ANEXO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 6.432/2012

REGULAMENTACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 94, DE 23 DE
JULHO DE 2002

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE
INFRA-ESTRUTURA DO PARANA

TITULO |

DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DA AGENCIA
REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DE
INFRAESTRUTURA DO PARANA

Art. 1° - A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de
Infra-Estrutura do Parand, criada pela Lei Complementar n°® 94, de 23 de
julho de 2002, é uma entidade autarquica, sob regime especial, dotada de
personalidade juridica de direito publico, vinculada ao Governador do
Estado do Parana e orcamentariamente a Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Logistica.

§ 1°. Nesta Regulamentacéo as expressdes “Agéncia Reguladora
de Servicos Publicos Delegados de Infraestrutura do Parana”, “Agéncia
Reguladora”, “Agéncia” e a sigla “AGEPAR” sao equivalentes.

§ 2°. A natureza de autarquia especial conferida a AGEPAR é
caracterizada por independéncia decis6ria, autonomia administrativa,
financeira, técnica, funcional e de poder de policia, com as prerrogativas da
Fazenda Publica, mandato fixo e estabilidade de seus dirigentes.

§ 3° A AGEPAR atuara como autoridade administrativa
independente, assegurando-se-lhe, nos termos da Lei, as prerrogativas e
0S meios necessarios ao exercicio adequado de sua competéncia,
gozando, inclusive no que se refere aos seus bens e servicos, dos
privilégios, regalias e isencdes conferidos a Fazenda Publica Estadual.

8§ 4° A autonomia de gestdo orcamentaria, financeira, técnica,
funcional, administrativa e de poder de policia, que caracteriza o regime
especial da AGEPAR, consiste na capacidade, de acordo com as
atribuicdes fixadas no art. 7° deste Decreto, para:



a) em relacdo a gestdo orcamentaria e financeira: elaborar a
proposta e executar o orcamento, gerir a receita, a despesa e 0s
recursos adicionais;

b) em relacdo a gestdo técnica: promover pesquisas, estudos e
projetos, bem como subsidiar tecnicamente a realizacdo de obras e
servi¢cos, notificando o poder concedente e a entidade regulada
guando necesséario, de acordo com os padrbes técnicos
recomendaveis e com as exigéncias legais aplicaveis as acdes sob
sua responsabilidade;

c) em relacdo a gestdo funcional e administrativa: planejar e
gerenciar os assuntos referentes a estrutura organizacional, a
pessoal, a organizacao dos servi¢cos, ao controle interno e relacdes
com Orgaos responsaveis pelo controle externo das atividades da
AGEPAR,;

d) quanto ao poder de policia: definir critérios e procedimentos de
controle, fiscalizagdo, notificacbes e punicdes aos infratores,
relativamente a observancia das exigéncias legais e contratuais,
sobre servicos publicos delegados sob sua responsabilidade.

Art. 2° - A Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de
Infraestrutura do Parana tem sede e foro na Capital do Estado, prazo de
duracédo indeterminado e atuacdo em todo o territério do Estado do Parana,
com poder de estabelecer unidades regionais.

Art. 3° - Para fins desse Decreto, aplicam-se as seguintes
definicdes:

| - poder concedente: a Unido, o Estado do Parana ou os
Municipios, em cuja competéncia se encontre o servi¢o publico;

Il - entidade regulada: pessoa juridica de direito publico ou privado
ou consorcio de empresas ao qual foi delegada a prestacdo de
servico publico, mediante procedimento proprio;

lll - servico publico delegado: aquele cuja prestacdo foi delegada
pelo poder concedente, através de concessao, permissao,
autorizacdo, convénio, contrato de gestdo ou qualquer outra
modalidade de transferéncia de execucdo de servico publico,
inclusive as decorrentes de normas legais ou regulamentares, atos



administrativos ou disposi¢cfes contratuais, abrangendo também
sub-rogacao, subcontratacdo e cessao contratual, as Ultimas desde
gue devidamente autorizadas pelo poder concedente;

IV - instrumento de delegacdo: ato que transfere a delegacao da
realizacdo da prestacdo do servico publico abrangendo as previstas
no inciso Il deste artigo;

V - servicos de infraestrutura, que compreendem:

a) rodovias concedidas;

b) ferrovias concedidas;

c) terminais de transportes:

c.1) rodoviarios;

c.2) ferroviarios;

c.3) aeroviarios;

c.4) maritimos e fluviais;

d) transporte rodoviario coletivo intermunicipal de passageiros;
e) exploracdo da faixa de dominio da malha viaria;

f) inspecao de seguranca veicular;

g) outros servigos de infraestrutura de transportes delegados.
VI - Outros servigos de infraestrutura que vierem a ser definidos por
lei especifica.

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° - A AGEPAR tera por finalidade institucional exercer o poder
de regulacdo, normatizacdo, controle, mediacdo e fiscalizagdo sobre os
servicos publicos submetidos a sua competéncia.

Art. 5° - A AGEPAR obedecera as seguintes diretrizes gerais de
acao, respeitados os principios insertos no Art. 37, caput, da Constituicao
Federal:

| — o exercicio eficiente do poder de regulacdo, respeitadas as

determinacdes legais e os respectivos documentos de delegacao da

prestacao dos servicos publicos;

Il — a prestacéo, pelas entidades reguladas, de servico adequado ao

pleno atendimento dos usuarios, nos termos da competente

legislacdo, demais prescricdes contratuais e normas pertinentes;

Il — a transparéncia das regras de estipulacdo de tarifas,
asseguradas a modicidade tarifaria, a qualidade dos servicos e a
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manutencdo do equilibrio econémico-financeiro dos instrumentos de
delegacéo firmados contratualmente;

IV — a observancia dos conceitos econdmicos de eficiéncia nos
custos e equidade no acesso aos servigos;

V — a estabilidade nas relacées com o poder concedente da esfera
municipal, estadual e federal, entidades reguladas e usuarios;

VI - a ampla protecéo aos usuarios e promocao de solucdes céleres
e consensuais de conflitos de interesse entre poder concedente,
prestadores de servigco e USUarios;

VII — o estimulo a eficiéncia, produtividade e competitividade dos
servicos publicos regulados, repartindo, quando a Agéncia tiver
outorga para tal, beneficios entre a entidade regulada e os usuarios,
respeitadas a saude publica e a salubridade ambiental.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUICOES

Art. 6° - A AGEPAR compete regular, fiscalizar e controlar, nos
termos da Lei Complementar n° 94, de 23 de julho de 2002, o0s servigos
publicos de infraestrutura do Parana, conforme definidos no art. 3°, incisos
V e VI deste Decreto.

Paragrafo unico. A competéncia da Agéncia, nos termos da Lei
Complementar n°® 94, de 23/07/2002, dar-se-a por delegacdo prévia e
expressa, atraves de convénio especifico a ser firmado com o ente titular do
servico publico, de qualquer nivel federativo.

Art. 7° - Compete a AGEPAR, respeitados os planos e politicas
instituidos pelo poder concedente:

| — zelar pelo fiel cumprimento da legislagdo e dos instrumentos de
delegacéo cujo objeto envolva a prestacédo dos servigcos publicos sob
sua competéncia regulatoria;

Il — implementar as diretrizes estabelecidas pelo poder concedente
em relacdo as delegacfes de servicos sujeitos a competéncia da
Agéncia;

lll — efetuar a regulacdo econdmica dos servicos publicos sob sua
competéncia, de modo a, concomitantemente, incentivar 0s



investimentos e propiciar a razoabilidade e modicidade das tarifas
ao0s USUarios;

IV - proceder a fiscalizacéo e a regulacéo técnica, fazendo cumprir
os instrumentos de delegagdo, as normas e 0s regulamentos da
exploracdo do servico publico, visando assegurar a quantidade,
qualidade, seguranca, adequacéo, finalidade e continuidade;

V — oferecer sistematicas e indicar metodologias para o
estabelecimento de parametros regulatorios relativos ao servico,
calculos de custos, certificacdes e planos de investimentos atuais e
futuros;

VI - dirimir, em ambito administrativo e em deciséo final, respeitada
sua competéncia, os conflitos entre o poder concedente, entidades
reguladas e usuarios e, quando for o caso, arbitrar;

VII - classificar, avaliar e definir, qguando necessario, com base nos
instrumentos de delegacdo e em informacdes prestadas pelo poder
concedente e pelas entidades reguladas, diretamente ou com auxilio
de peritos, a titularidade do patriménio reversivel,

VIII - decidir e homologar os pedidos de revisao e reajuste de tarifas
dos servigos publicos regulados, na forma da lei, dos instrumentos
de delegacao e das normas e instrugdes que a Agéncia expedir;

IX - subsidiar tecnicamente o poder concedente na delegacdo dos
servicos sob titularidade estadual, devendo os editais ser
submetidos previamente para aprovacdo da agéncia e, antes da
efetiva homologacao pelo poder concedente, emitir parecer;

X - subsidiar tecnicamente, quando solicitado, outras esferas de
governo na delegacao das atividades por elas tituladas;

Xl - aferir a qualidade da prestacdo dos servicos regulados,
respeitados os parametros definidos nos instrumentos de delegacao
e seus respectivos contratos;

XIl - assegurar o cumprimento de suas decisdes administrativas,
aplicando as sancdes e compensacOes cabiveis, respeitado o
principio do devido processo legal e em conformidade com este
Decreto;

Xl - expedir resolucbes e instrucbes, no ambito de sua
competéncia, sendo-lhe permitida a fixacdo de prazos para
cumprimento de obrigacdes por parte dos prestadores dos servigos



publicos regulados, voluntariamente ou quando instada por conflitos
de interesse;

XIV - determinar ou efetuar diligéncias junto ao poder concedente,
entidades reguladas e usuarios, sendo-lhe garantido amplo acesso
aos dados e informacfes relativos aos servicos sob sua
competéncia regulatoria e fiscalizatoria;

XV - contratar e celebrar convénios com entes publicos ou privados,
servicos técnicos, vistorias, estudos, auditorias ou exames
necessarios ao exercicio das atividades de sua competéncia;

XVI - criar sistemas de informac¢des, com vistas ao controle dos
aspectos pertinentes aos servicos da Agéncia, em articulacdo com
os demais sistemas federais, estaduais € municipais correlatos aos
servi¢cos publicos delegados;

XVIl - elaborar o seu regimento interno, estabelecendo
procedimentos para a realizacdo de audiéncias publicas,
encaminhamento de reclamacdes, respostas a consultas, emissao
de decisGes administrativas e respectivos procedimentos recursais;

XVIII - elaborar proposta orcamentaria, a ser incluida no orgcamento
geral do Poder Executivo Estadual;

XIX - contratar pessoal mediante concurso publico;

XX - disciplinar a forma de atuacdo e conduta ética dos seus
agentes, independentemente do regime de contratacao;

XXI - atender ao usuario, mediante o recebimento, processamento e
provimento de reclamacbes e sugestdes relacionadas com a
prestacdo de servicos publicos delegados, através da Ouvidoria da
Agéncia e em articulagdo com o Sistema Estadual de Defesa do
Consumidor e com a Ouvidoria do Estado do Parana;

XXII - praticar todas as demais acOes necessarias a consecucao das
finalidades da Agéncia, inclusive a representacdo judicial e
extrajudicial.

Art. 8° - No cumprimento de seus objetivos e no ambito de sua
competéncia, cabem a AGEPAR, as seguintes atribuicdes:

| - regular os servicos publicos delegados e proceder a sua

permanente fiscalizacdo e controle, especialmente nos casos de

monopolios naturais;



Il - fazer cumprir as disposi¢coes regulamentares e contratuais do
Servico;

lll - realizar audiéncias publicas periddicas precedidas de ampla
divulgacdo, com objetivo de imprimir publicidade a avaliacdo da
atuacao da Agéncia e da qualidade dos servicos prestados pelas
entidades reguladas;

IV - analisar e emitir parecer sobre os planos de investimento em
obras e servicos que repercutam sobre as delegacdes reguladas
pela Agéncia;

V - receber relatorios sobre a execucdo de obras e servicos que
tenham repercusséo sobre a prestacédo dos servigos regulados;

VI - zelar pela boa qualidade do servico, receber, apurar e
solucionar reclamacdes dos usuarios;

VII - exigir, diante de condicbes anémalas do servico, ou do seu
prestador, capazes de causar danos a saude, meio ambiente,
seguranca e ordem publica, um plano de acéo imediata, definindo
prazo para sua elaboracéo e implantacéo;

VIII - aplicar penalidades regulamentares e contratuais as
prestadoras dos servicos nos termos da Lei e demais disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis;

IX - intervir na prestacao dos servi¢cos publicos regulados, nos casos
previstos em lei ou em contrato, com objetivo de garantir a
continuidade do servico adequado e eficiente;

X - requerer ao poder concedente a intervencdo na prestacao de
servico de titularidade federal ou municipal, nos termos dos
respectivos instrumentos de convénio, com objetivo de garantir a
sua continuidade de forma adequada e eficiente;

Xl - assegurar aos usuarios ampla informacdo sobre os servicos
publicos regulados, além de prévia divulgacdo sobre reajustes e
revisdes de tarifa;

XIl - elaborar relatério anual de suas acles, nele destacando o
cumprimento das diretrizes estabelecidas pelo poder concedente e
dos planos e politicas setoriais que repercutam sobre as delegacdes
reguladas, para envio ao Chefe do Poder Executivo Estadual e a
Assembleia Legislativa do Estado, no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, a contar do término do exercicio relatado, ou
guando solicitados pelos referidos poderes;

XIII - realizar estudos, para propor maior eficiéncia nas atividades
publicas reguladas.

8 1° No exercicio da atividade regulatéria e fiscalizatoria, a
AGEPAR tera amplo acesso aos dados relativos a administracao,
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contabilidade, recursos técnicos, econdmicos e financeiros das prestadoras
dos servicos publicos regulados.

8 2°. As decisbes da AGEPAR séao dotadas de auto executoriedade
e a eventual obstrucdo ou desobediéncia, importara em caducidade da
delegacdo, assegurado o principio do devido processo legal, sem prejuizo
da apuracao de responsabilidade civil e criminal.

83°. A AGEPAR, ao tomar conhecimento de fato que configure ou
possa configurar infracdo da ordem econdmica, devera comunica-lo ao
Conselho Administrativo de Defesa Econdmica - CADE, a Secretaria de
Direito Econbmico do Ministério da Justica ou a Secretaria de
Acompanhamento Econdmico do Ministério da Fazenda, conforme o caso.

Art. 9° - A AGEPAR podera assumir, parcial ou integralmente,
mediante convénio celebrado com 6rgaos ou entidades de qualquer nivel
federativo, a outorga de atribuicGes compativeis com a sua competéncia
legal, para exercer o poder regulatorio e fiscalizatério sobre empresas
prestadoras de servicos publicos de titularidade federal ou municipal,
independentemente da época ou da natureza do vinculo legal ou
consensual originario.

Paragrafo Unico. A outorga devera ser objeto de convénio
celebrado com o6rgaos ou entidades de qualquer nivel federativo que, uma
vez firmado, submete a respectiva prestadora do servico publico ao
disposto neste Decreto, sendo deferido a Agéncia o exercicio de sua
atividade fora dos limites territoriais do Estado do Parana.

Art. 10 - No exercicio de suas atribui¢cdes, a Agéncia podera:

| - contratar com terceiros a execucao de servicos complementares
e de apoio aos de sua competéncia;

Il - firmar convénios de cooperacdo técnica e administrativa com
orgaos e entidades da administracdo publica federal, estadual e dos
municipios, tendo em vista a descentralizacdo e a fiscalizacao
eficiente das outorgas;

Il - firmar convénios de cooperagdo técnica com entidades e
organismos nacionais, no seu ambito de competéncia;

IV - relacionar-se com outros 6rgdos da Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL



Art. 11 — A estrutura organizacional basica da AGEPAR , cuja
composicao atende aos critérios definidos em Lei, compreende:

| — No Nivel de Direcdo Superior
a) Conselho Deliberativo
b) Conselho Diretor

c) Diretor Presidente

Il — No Nivel de Assessoramento

a) Gabinete

b) Assessoria Técnica

c¢) Ndcleo de Informatica e Telecomunicacdes
d) Ndcleo de Controle Interno

e) Procuradoria Juridica

Il — No Nivel de Apoio

a) Departamento Administrativo-Financeiro

IV — No Nivel de Execucéo
a) Diretor de Relagdes Institucionais e Ouvidoria
a.l) Geréncia de Relagbes Institucionais
a.2) Ouvidoria
b) Diretor Juridico
b.1) Geréncia de Normas Regulatérias
b.2) Geréncia de Analise Processual

c) Diretor de Tarifas e Estudos Econ6micos e Financeiros



c.l) Geréncia de Regulacao de Tarifas e Estudos Econdmicos
e Financeiros

c.2) Geréncia de Fiscalizacdo de Tarifas e Estudos
Econdmicos e Financeiros

d) Diretor de Fiscalizagcdo e Qualidade dos Servicos
d.1) Geréncia de Regulacéo
d.2) Geréncia de Fiscalizagéo

) CAPI:I'ULO I
DO NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

SECAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12 - O Conselho Deliberativo é 0rgdo colegiado de
representacao e participacao institucional da sociedade na Agéncia e sera
integrado por 11 (onze) Conselheiros.

Art. 13 - Os Conselheiros serédo designados por Decreto do Chefe
do Poder Executivo, para um mandato de 3 (trés) anos, sem direito a
reconducdo e cujas funcbes ndo serdo remuneradas, respeitada a
legislacdo vigente, competindo-lhes:

| — a aprovacdo do plano geral de metas da AGEPAR para
universalizagcdo dos servicos prestados pelas entidades reguladas,
antes do seu encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo;

Il — a aprovacao dos relatérios anuais da Diretoria;

lll — a aprovagdo da metodologia a ser utilizada na fixagéo, revisao,
ajuste e homologacéo de tarifas;

IV — a requisicdo de informagdes relativas as decisdes da Diretoria;
V — a analise da declaracao de bens dos membros da Diretoria;
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VI - a producdo, em periodicidade anual, de apreciacdes criticas
sobre a atuacdo da Agéncia, encaminhando o relatorio a Diretoria, a
Assembléia Legislativa e ao Chefe do Poder Executivo.

VIl - o zelo pelo fiel cumprimento da legislagdo e dos instrumentos
de delegacéo cujo objeto envolva a prestacdo dos servicos publicos
delegados sob sua competéncia regulatoria;

Art. 14. O Conselho Deliberativo sera assim composto:

| - Diretor-Presidente da Agéncia;

I - um Deputado Estadual de livre indicagdo da Assembléia
Legislativa do Estado;

Il - um membro do Conselho Regional de Engenharia, Agronomia e
Arquitetura do Parana — CREA/PR;

IV - dois membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Estadual;

V - trés representantes das entidades reguladas pela Agéncia, com
adequada qualificacdo técnica, representando diferentes areas de
atuacao da Agéncia conforme art. 3°, inciso V, deste Decreto;

VI - trés representantes dos Conselhos de Usuérios das entidades
reguladas, com adequada qualificacdo técnica, representando
diferentes areas de atuacdo da Agéncia conforme art. 3°, inciso V,
deste Decreto.

§ 1° O representante referido no inciso lll, sera escolhido pelo
Chefe do Poder Executivo de lista triplice, enviada pela respectiva
entidade.

§ 2°. A Agepar convocara uma audiéncia publica com a finalidade de
gue as entidades que se enquadrarem nas categorias a que se refere os
incisos V e VI, indiguem e remetam o nome de seus representantes ao
Chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da realizacdo da audiéncia publica, acompanhada de demonstracdo das
caracteristicas da entidade e da qualificacdo dos indicados.

§ 3°. O Conselho sera renovado anualmente em um terco.

8 4° Na hipdtese de vacancia de conselheiros a que se refere os
incisos V e VI, sera convocada uma audiéncia publica para preenchimento
da vaga até o término do mandato conforme previsto no paragrafo 2°.
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8 5° No caso de vacancia do membro a que se refere o inciso lll, a
entidade devera apresentar nova lista triplice, para os procedimentos
cabiveis.

SECAOQ II
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 15. O Conselho Diretor é o 6rgao colegiado de carater
deliberativo superior, responsavel por implementar as diretrizes
estabelecidas na Lei e demais normas aplicaveis, incumbindo-lhes exercer
competéncias executiva e de direcdo, sem prejuizo de outras atribuices
gue |lhe reserve este Decreto.

8 1° O Conselho Diretor submetera relatério anual ao Chefe do
Poder Executivo do Estado, a Assembleia Legislativa do Estado e ao
Tribunal de Contas do Estado, nos termos deste Decreto.

§ 2°. O Conselho Diretor, por seu Diretor-Presidente ou Diretor por
este designado, anualmente, juntamente com o Presidente do Conselho
Deliberativo fardo, perante a Assembleia Legislativa do Paran4, relato das
atividades da Agéncia.

Art. 16 - Os Diretores da Agéncia deverdo satisfazer,
simultaneamente, as seguintes condicdes:

| - ser brasileiro;
Il - residir no Estado do Parana durante o periodo de mandato;
lll - possuir reputacéo ilibada e insuspeita idoneidade moral;

IV - possuir formacédo universitaria e elevado conceito no campo de
especialidade do cargo para o qual sera nomeado.

8 1°. Alem das condicdes gerais definidas pelos incisos | a IV deste
artigo, cada Diretor devera satisfazer requisitos técnicos vinculados as
funcdes respectivas, definidos neste Decreto.

8 2° Os membros do Conselho Diretor serao indicados pelo Chefe
do Poder Executivo do Estado e por ele nomeados, ap0s argui¢ao publica e
aprovacao por voto secreto promovidas por Comissdo Permanente de
Obras Publicas, Transportes e Comunicagcao da Assembleia Legislativa.
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§ 3° O mandato dos Diretores sera de trés anos, admitida uma
Unica reconducao, obedecida a forma prevista no paragrafo anterior, sendo
gue o Diretor permanecera no exercicio de suas fun¢des apos o término de
seu mandato, até que o0 seu sucessor seja nomeado e empossado.

8§ 4° Os cargos de Diretor serdao de tempo integral e dedicagao
exclusiva e os mandatos serdo n&o coincidentes.

Art. 17 - Estardo impedidos de exercer cargos de Diretor da
Agéncia:
| - acionista com direito a voto ou sOcio com participacdo no capital
social de qualquer das entidades reguladas;
I - membro de conselho de administragcdo, conselho fiscal ou
diretoria executiva de qualquer das entidades reguladas;
[l - controlador, diretor, administrador, gerente, preposto ou
mandatario de qualquer das entidades reguladas;
IV - membro do conselho ou da diretoria de associagao regional ou
nacional, representativa de interesses de qualquer das entidades
vinculadas aos servicos sob regulacdo da Agéncia, de categoria
profissional de empregados dessas entidades, bem como do
conjunto ou classe de entidades representativas de usuarios dos
servicos publicos referidos no art. 3°, incisos V e VI, deste Decreto.
V - empregado, mesmo com contrato de trabalho suspenso, das
entidades reguladas, respectivas empresas controladoras ou
controladas e fundacbes de previdéncia de que sejam
patrocinadoras.

Paragrafo Unico. Os impedimentos de que trata este artigo
estendem-se as pessoas que mantenham vinculo de parentesco até o
segundo grau, em linha reta ou colateral, por consangtinidade ou afinidade,
com 0s ocupantes dos cargos descritos nos incisos | a V, deste artigo.

Art. 18 - Os ex-ocupantes dos cargos de Diretor ficardo impedidos,
por um periodo de seis meses, contados da data de desligamento do cargo,
de prestar qualquer tipo de servico nas entidades reguladas ou na
Administracdo Publica Estadual em qualquer dos setores regulados pela
AGEPAR.
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§ 1° Incluem-se no periodo a que se refere o caput eventuais
periodos de férias ndo usufruidos.

8 2°. Durante o impedimento, o ex-ocupante de cargo de Diretor
ficar4 vinculado a AGEPAR ou a qualquer outro 6rgdo da Administracédo
Pulblica Direta, em area atinente a sua qualificacédo profissional, fazendo jus
a remuneracdo equivalente a do cargo de direcdo que exerceu, sendo
assegurados, no caso de servidor publico, todos os direitos do efetivo
exercicio das atribuic6es do cargo.

8 3°. Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-ocupante de cargo de
Diretoria exonerado a pedido, se este ja tiver cumprido, no minimo, 6 (seis)
meses do seu mandato.

8 4°. Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se
as penas da lei, o ex-dirigente que violar o impedimento previsto neste
artigo, sem prejuizo de outras sancfes administrativas, civeis ou penais
aplicaveis.

Art. 19 - Sob pena de perda de mandato, é vedado aos Diretores:

| - 0 exercicio de qualquer cargo ou funcdo de controlador, diretor,
administrador, gerente, preposto, mandatario, consultor ou
empregado de qualquer entidade regulada;

Il - o recebimento, a qualquer titulo, de quantias, descontos,
vantagens ou beneficios de qualquer entidade regulada;

lll - tornar-se sécio, quotista ou acionista de qualquer entidade
regulada;

IV - a manifestacdo de opinido publica, salvo nas sessfes dos
respectivos orgdos de direcdo superior, sobre qualquer assunto
submetido a Agéncia, ou que, pela natureza possa a vir a ser objeto
de apreciacao da mesma.

8§ 1°. Constatadas as condutas referidas neste artigo, cabera ao
Chefe do Poder Executivo Estadual determinar a apuragcdo das
irregularidades através da Procuradoria Geral do Estado.

8§ 2° A infringéncia do disposto neste artigo, além da perda de
mandato, sujeitara o Diretor infrator & multa cobravel pela Agéncia, por via
executiva, conforme definida no art. 321 do Cdédigo Penal, sem prejuizo de
outras san¢des administrativas, civeis ou penais aplicaveis.
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§ 3° Os membros da Diretoria deveréo, previamente ao provimento
no cargo, assinar termo de compromisso, cujo contedudo espelhara o
previsto neste artigo e neste Decreto.

SECAO Il
DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 20 - Compete ao Diretor-Presidente, além de outras
atribuicbes, a representacao judicial e extrajudicial da Agéncia, o
comando hierdrquico sobre o pessoal e o servico, bem como a
presidéncia das sessfes do Conselho Diretor.

) CAPITULO I
NIVEL DE ASSESSORAMENTO

SECAO |
DO GABINETE

Art. 21 - Compete ao Gabinete:

| - a assisténcia direta e imediata e 0 apoio administrativo ao
Conselho Deliberativo, ao Conselho Diretor e a seus Diretores, no
gue concerne as atividades institucionais e administrativas;

Il — a execucdo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcéo.

SECAOII
DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 22 - Compete a Assessoria Técnica:

| - 0 assessoramento técnico as Diretorias, sobre estudos,
pareceres, pesquisas, levantamentos, analises e exposicdes de
motivos;

Il - a instrucao de processos de acordo com orientacbes emanadas
pela respectiva Diretoria;
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lll - a execucdo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcao.

) SECAO Il N
DO NUCLEO DE INFORMATICA E TELECOMUNICAGOES

Art. 23 - Compete ao Nucleo de Informatica e Telecomunicacdes:

| - coordenar a elaboracéo e a implantacédo do Plano de Sistemas;

Il - planejar, desenvolver, adquirir, implantar, suportar, normatizar,
coordenar o uso de equipamentos, programas e sistemas de
informatica e telecomunicacdes da Agéncia, bem como operar e
manter 0s respectivos sistemas e atividades;

[l - disponibilizar a capacidade de processamento, armazenamento
e acesso aos dados corporativos da Agéncia;
IV - executar outras atividades correlatas compativeis com a funcgéo.

] SECAO IV
DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

Art. 24 - O Nuacleo de Controle Interno estd subordinado
hierarquicamente ao Conselho Diretor e dirigido administrativamente
pelo Diretor Presidente. Competindo-lhe avaliar a gestao
orcamentaria, financeira, administrativa, contabil, técnica e
patrimonial e demais sistemas administrativos e operacionais da
AGEPAR, de acordo com plano anual de trabalho aprovado pela
Diretoria da Agéncia.

SECAOV )
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 25 - Compete a Procuradoria Juridica:

| — a atuacdo em todas as questdes relacionadas ao ambito
administrativo interno da Agéncia e seus desdobramentos;
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I — o exercicio, por delegacdo do Diretor Presidente, da
representacdo judicial e extrajudicial da AGEPAR, com as
prerrogativas processuais da Fazenda Publica;

Il — 0 exame a a emissdo de parecer prévio sobre a legalidade de
editais de licitagdo, contratos, convénios e outros instrumentos
congéneres em que a Agéncia seja participe;

IV — a execucao de outras atividades correlatas compativeis com a
funcéo.

CAPITULO Il
NIVEL DE APOIO

SECAO UNICA
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 26 - Compete ao Departamento Administrativo-Financeiro:

| — 0 planejamento, a administracao e a gestéo das atividades de
licitacdo e contratos, recursos humanos, orcamento e finangas e
servicos gerais da Agéncia, no ambito de sua competéncia;

Il — elaboracéo de editais e execugao de outras atividades correlatas
compativeis com a funcgéo.

~ CAPITULO IV _
NIVEL DE EXECUCAO

SECAO |
DO DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E OUVIDORIA

Art. 27 - Compete ao Diretor de Relac¢6es Institucionais e Ouvidoria:

| - atender ao usuario, mediante o recebimento, processamento e
provimento de reclamacdes e sugestdes relacionadas com a
prestacao de servi¢os publicos delegados;

Il - coordenar as atividades de relacfes institucionais da Agéncia,
buscando estabelecer e manter uma identidade de credibilidade e
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confianca, facilitando com isto o dialogo, o relacionamento e a
promocéao de sua imagem junto aos seus diversos publicos;
lll - executar outras atividades correlatas compativeis com a funcéo.

) SUBSEGAO |
DA GERENCIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 28 - Compete a Geréncia de Relag0es Institucionais:

| — a elaboracéo do Plano de Relagbes Institucionais, submetendo-o
a aprovacao da Diretoria da Agéncia e coordenando sua
implantacao;

Il - a execucdo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcéo.

SUBSECAO I
DA OUVIDORIA

Art. 29 - Compete a Ouvidoria:

| — 0 atendimento ao usuario, mediante o recebimento,
processamento e provimento de reclamacgdes e sugestdes
relacionadas com a prestacéo de servigcos delegados, em
articulagcdo com o Sistema Estadual de Defesa do Consumidor e a
Ouvidoria do Estado do Parana;

Il - a execucédo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcgao.

SECAO Il
DO DIRETOR JURIDICO

Art. 30 - Compete ao Diretor Juridico:

| - atuar em todas as questoes relacionadas aos assuntos
regulatérios e seus desdobramentos;

Il - prestar consultoria e assessoramento juridico referente a
assuntos regulatérios para todas as areas da Agéncia;

lll - manifestar-se previamente, ouvidas as respectivas areas da
Agéncia, exarando parecer e elaborando a minuta de convénios de
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delegacéo a serem firmados entre a Agéncia e o ente titular do
servico publico a ser delegado, bem como demais convénios
relativos a assuntos regulatorios, para posterior encaminhamento a
Diretoria da Agéncia;

IV - manifestar-se previamente, ouvidas as respectivas areas da
Agéncia, exarando parecer sobre potenciais conflitos entre o poder
concedente, entidades reguladas e usuarios, e sobre multas,
sancoes, penalidades, defesas e recursos, para posterior
encaminhamento a Diretoria da Agéncia;

V - executar outras atividades correlatas compativeis com a fungao.

X SUBSECAO | ]
DA GERENCIA DE NORMAS REGULATORIAS

Art. 31 - Compete a Geréncia de Normas Regulatorias:

| - desenvolver e/ou elaborar texto de normas de regulacdo a serem
propostas pelo Diretor Juridico para submissdo ao Conselho Diretor;
Il - a execucdo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcgao.

i SUBSECAO I
DA GERENCIA DE ANALISE PROCESSUAL

Art. 32 - Compete a Geréncia de Analise Processual:

| - analisar e exarar pareceres em todos os procedimentos das
atividades fins da AGEPAR previamente ao encaminhamento para
apreciacédo do Conselho Diretor;

Il - a execucgédo de outras atividades correlatas compativeis com a

funcao.
SECAO Il X
DO DIRETOR DE TARIFAS E ESTUDOS ECONOMICOS E
FINANCEIROS

Art. 33 - Compete ao Diretor de Tarifas e Estudos Econdmicos e
Financeiros:
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| - efetuar a regulacdo econdmica dos servicos publicos delegados,
de modo a, concomitantemente, incentivar os investimentos e
propiciar a razoabilidade e modicidade das tarifas aos usuarios;

Il - proceder permanente fiscalizac&o e controle relacionados aos
aspectos econdmicos dos servicos publicos delegados, definindo
sancdes e compensacdes cabiveis;

lll - executar outras atividades correlatas compativeis com a funcao.

i SUBSECAO |
DA GERENCIA DE REGULAGCAO DE TARIFAS E ESTUDOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS

Art. 34 - Compete a Geréncia de Regulacdo de Tarifas e Estudos
Econdmicos e Financeiros:

| - desenvolver metodologias e estudos relativos as tarifas dos
servicos publicos delegados, sugerindo e subsidiando a elaboracéo
de normas e regulamentos;

Il - a execucdo de outras atividades correlatas compativeis com a

funcgao.

X SUBSECAO I
DA GERENCIA DE FISCALIZACAO DE TARIFAS E ESTUDOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS

Art. 35 - Compete a Geréncia de Fiscalizacdo de Tarifas e Estudos
Econdmicos e Financeiros

| - fiscalizar, no que pertine aos aspectos contabeis, econémicos e
financeiros, o cumprimento da legislacéo aplicavel e dos
instrumentos de delegacéo dos servicos publicos delegados,
propondo a aplicacéo de multas, sancdes e penalidades, quando
cabivel;

Il - a execugédo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcao.
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SECAO IV
DO DIRETOR DE FISCALIZAGCAO E DE QUALIDADE DE SERVICOS

Art. 36 - Compete ao Diretor de Fiscalizacéo e de Qualidade de
Servigos:

| - regular os servicos publicos delegados nos aspectos relacionados
com a quantidade, qualidade, seguranca, adequacéao, finalidade e
continuidade, abrindo e constituindo processo regulatorio;

Il - proceder permanente fiscalizag&o e controle sobre a quantidade,
gualidade, seguranca, adequacéo, finalidade e continuidade dos
servi¢cos publicos delegados;

lll - executar outras atividades correlatas compativeis com a funcéo.

_SUBSECAO | )
DA GERENCIA DE REGULAGAO

Art. 37 - Compete a Geréncia de Regulacao:

| - desenvolver estudos e metodologias de fiscalizagdo para
avaliacdo do desempenho dos servicos publicos delegados,
sugerindo e subsidiando a elaboracdo de normas e regulamentos;
Il - a execucédo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcéo.

~ SUBSEGAO I )
DA GERENCIA DE FISCALIZAGAO

Art. 38 - Compete a Geréncia de Fiscalizacao:

| - fiscalizar, no que pertine aos aspectos de quantidade, qualidade,
seguranca, adequacao, finalidade e continuidade, o cumprimento da
legislac&o aplicavel e dos instrumentos de delegacéo dos servicos
publicos delegados, propondo a aplicacdo de multas, sangdes e
penalidades, quando cabivel,

Il - a execucéo de outras atividades correlatas compativeis com a
funcao.
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) SEGAO YV
DAS DISPOSIGOES COMUNS A DIRETORES E CONSELHEIROS

Art. 39 - No inicio de seus mandatos e anualmente, até o seu termo
final, os Diretores e Conselheiros deverdo apresentar declaracdo de bens,
na forma prevista neste Decreto.

Art. 40 - Até um ano apoOs deixar o cargo, € vedado aos ex-
Diretores e ex-Conselheiros representar qualquer pessoa ou interesse
perante a Agéncia.

Paragrafo unico. E vedado, ainda, ao ex-Diretor e ao ex-
Conselheiro, utilizar informacdes privilegiadas obtidas em decorréncia do
cargo exercido, sob pena de incorrer em improbidade administrativa.

Art. 41 - Os Diretores e Conselheiros somente perderdo seus
mandatos nas seguintes hipéteses, constatadas, de forma isolada ou
cumulativa:

| — rendncia;

Il - condenacéo judicial transitada em julgado;

lll - decisdo terminativa em processo administrativo disciplinar;

IV - auséncia a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
reunibes alternadas por ano, independente da justificativa
apresentada;

V - demais hipoéteses previstas neste Decreto.

Art. 42 - O Regimento Interno da Agéncia disciplinara a substituicdo
dos Diretores e dos Conselheiros em seus impedimentos ou
afastamentos legais ou, ainda, no periodo de vacancia que
anteceder a nomeacéao de novo Diretor ou Conselheiro.

TITULO 11l
DO PROCESSO DECISORIO E DO CONTROLE
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CAPITULO | )
DO PROCESSO DECISORIO

Art. 43 - O processo decisorio da AGEPAR obedecera os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia
processual, de acordo com os procedimentos definidos neste Decreto,
assegurados aos interessados o devido processo legal, com 0s meios e
recursos inerentes.

Art. 44 - As decisdes da Diretoria da AGEPAR serdao tomadas por
maioria simples de votos, cabendo ao Diretor-Presidente o voto de
qualidade.

Art. 45 - O processo decisorio que implicar afetacdo de direitos dos
agentes econbmicos dos setores regulados ou dos usuarios sera precedido
de audiéncia publica convocada pela AGEPAR.

CAPITULO II
DA ATIVIDADE E DO CONTROLE

Art. 46 - A atividade da AGEPAR serd juridicamente condicionada
pelos principios da legalidade, celeridade, finalidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, igualdade, devido processo legal,
publicidade, moralidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. Serdo publicadas as deliberacfes do Conselho
Deliberativo e decises do Presidente da Agéncia, em 0Orgdo oficial do
Governo e em veiculo de comunicacdo de grande circulacdo, excetuadas
as que se refiram as disposicdes do art.55 deste Decreto.

Art. 47 - A AGEPAR devera garantir o tratamento confidencial das
informacdes técnicas, operacionais, econdmico-financeiras e contabeis que
solicitar as entidades reguladas, através de Resolucdo a ser aprovada, em
sesséo, pela Diretoria da Agéncia.

Art. 48 - Os atos da Agéncia deverdo ser sempre acompanhados
da exposicao formal dos motivos que os justifiquem.
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Art. 49 - Os atos normativos somente produzirdo efeito apoés
publicacdo no Diario Oficial do Estado, e aqueles de alcance particular,
apos a correspondente notificacao.

Art. 50 - Na invalidacdo de atos e contratos, sera garantida
previamente a manifestacdo dos interessados.

Art. 51 - Qualquer pessoa tera o direito de peticionar ou de recorrer
contra ato da Agéncia, no prazo maximo de trinta dias, devendo a decisao
da AGEPAR ser conhecida em até noventa dias.

TITULO IV A
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

CAPITULO I

Art. 52 - Constituem receitas da AGEPAR, dentre outras fontes de
recursos:

| - recursos oriundos da cobranca da taxa de regulac&o, sobre os

servicos publicos delegados;

Il - recursos originarios do Tesouro Estadual consignados no

Orgcamento do Estado;

lll - produtos da venda de publicacfes, material técnico, dados e

informacgdes, inclusive para fins de licitacdo publica e de

emolumentos administrativos;

IV - rendimentos de operacdes financeiras que realizar;

V - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos

celebrados com entidades, organismos ou empresas, publicos ou

privados, nacionais ou internacionais;

VI - doac0es, legados, subvencdes e outros recursos que lhe forem

destinados;

VIl - recursos advindos da aplicacédo de penalidades;

VIII - outras receitas correlatas.

Art. 53 - A Taxa de Regulacdo de Servicos Publicos Delegados de
Infraestrutura, criada pela Lei Complementar n°® 94/2002, sera recolhida
mensalmente pelos prestadores do servico publico de Infraestrutura, como
receita privativa da AGEPAR, mediante aplicacdo da aliquota de 0,5%
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(cinco décimos por cento), da receita operacional bruta do concessionario
e/ou permissionario.

Paradgrafo unico. A Taxa de Regulacdo de Servicos Publicos
Delegados de Infraestrutura terd implantacdo gradativa sendo 0,25% nos
primeiros 12 (doze) meses e 0,50%, a partir do décimo terceiro meés.

Art. 54 - A Taxa de Regulacdo, a que se refere o artigo anterior,
sera devida pela entidade regulada, a partir de 90 (noventa) dias da data de
publicacdo deste Decreto, devendo ser recolhida diretamente a Agéncia,
em duodécimos, na forma que dispuser a Resolu¢cdo a ser aprovada, em
sessdao, pela Diretoria da Agéncia.

§ 1°. O néo recolhimento da taxa, no prazo fixado implicara em multa
de 2% (dois por cento) e juros moratoérios de 1% (um por cento) a cada 30
(trinta) dias de atraso calculados pro rata die, sobre o valor principal
atualizado monetariamente, na forma da legislacdo em vigor, a contar do
dia seguinte ao do vencimento;

§ 2°. Independentemente do estabelecido no paragrafo anterior, a
taxa ndo recolhida pelo devedor seré inscrita em Divida Ativa da AGEPAR,
apos esgotado o devido processo legal, onde se assegure a ampla defesa
e o contraditério.

Art. 55 - A remuneracao da Agéncia pela prestacdo dos servicos no
setor de Infraestrutura devera respeitar os termos dos Convénios firmados
entre esta Agéncia de Regulagéo e o poder concedente.

N TITULO V ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 - Durante a primeira instalacdo regular da Diretoria da
Agéncia, os Diretores, de acordo com o0s respectivos termos de posse e
fixados nos respectivos atos de nomeacao, terdo o seguinte mandato:

| - Diretor-Presidente: 2 (dois) anos;
Il - Diretor de Fiscalizacao e Qualidade dos Servicos: 5 (cinco) anos;
[l - Diretor Juridico: 4 (quatro) anos;

IV - Diretor de Tarifas e Estudos Econdmicos e Financeiros: 3 (trés)
anos;
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V - Diretor de Relagdes Institucionais e de Ouvidoria: 1 (um) ano.

Art. 57 - Durante a primeira instalacdo regular do Conselho
Deliberativo, os Conselheiros terdo mandatos diferenciados de 5(cinco),
4(quatro) e 3(trés) anos, de acordo com os respectivos termos de posse e
fixados nos respectivos atos de nomeacédo, conforme vier a ser definido
pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

Art. 58 - Até a realizacdo do concurso publico previsto no art. 6°,
inciso XIX, da Lei, a Agéncia sera instalada através da requisicdo de
servidores da Administracdo Publica Direta e Indireta da esfera estadual e,
por cesséo, nas esferas federal e municipal, se necessarios.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente da Agéncia elaborara e
submetera a Diretoria, para aprovacao, a relacdo dos servidores publicos a
serem requisitados para servir a Agéncia.

Art. 59 - Os instrumentos de delegacao da prestacao dos servigos
publicos de competéncia da Agéncia, em vigor na data de publicacdo da
Lei, permanecem vigentes e submetem-se, para todos os fins, ao poder de
regulacao e fiscalizacdo da Agéncia.

Art. 60 - O detalhamento das competéncias e fun¢des do Conselho
Deliberativo e da Diretoria da Agéncia, bem como seus Diretores, incluindo
as suas areas funcionais, serdo definidos em seu regimento interno,
conforme disposto no artigo 16, § Unico, e artigo 23 da Lei Complementar
n® 94, de 27 de julho de 2002, por proposicao da Diretoria da Agéncia.
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